STATUT

Bihad, januar 2015.godine



U skladu sa ¢lanom 14. Zakona o udruZenjima i1 fondacijama (,,Sluzbene novine FBiH*, broj
45/02), clana 16. stav 1. i ¢lana 59. Statuta udruzenja Skupstina Udruzenja ,,LAN“ na
Osnivackoj skupstini, odrzanoj u Biha¢u 05. januara 2015. usvojila je:

STATUT
UDRUZENJA ,LAN*

| OSNOVNE ODREDBE
Clan 1.

UdruZenje ,,LAN* (u daljem tekstu UdruZenje) je nevladina, neprofitna, nestranacka,
gradanska organizacija koja svoju djelatnost obavlja na nac¢elima nepristrasnosti, nezavisnosti,
humanosti i dobrovoljnosti, i koja ¢e se kroz svoj rad i aktivnosti zalagati za demokratski razvoj
bosanskohercegovackog drustva, toleranciju, suzivot i postivanje ljudskih prava i gradanskih
sloboda svih gradana Bosne 1 Hercegovine.

Clan 2.
Statut Udruzenja sadrzi:

1) naziv i sjediSte UdruZenja,

2) ciljeve i djelatnosti Udruzenja,

3) zastupanje i predstavljanje UdruZenja,

4) organe Udruzenja, njihove ovlasti, na¢in imenovanja i opoziva, trajanje mandata,
kvorum 1 pravila glasanja, uklju¢ujuéi 1 pitanja o kojima se odlucuje kvalificiranom
vecinom, funkciju lica ovlastenog da saziva Skupstinu,

5) oblik i sadrzaj pecata Udruzenja,

6) oblik i sadrzaj znaka ako UdruZenje odlu¢i da ima znak,

7) sticanje i raspolaganje imovinom,

8) nacin donosenja finansijskog izvjestaja i izvjestaja o radu,

9) postupak za donosenje Statuta, izmjene i dopune Statuta i drugih op¢ih akata Udruzenja,

10) uvjete 1 nacin uclanjivanja, prestanak ¢lanstva, kao i prava, duznosti i odgovornosti
¢lanova UdruZenja,

11)uvjete i postupak za pripajanje, razdvajanje, transformaciju ili prestanak rada
UdruZenja,

12)pravila za raspodjelu imovine u slucaju prestanka rada Udruzenja.
Statutom se mogu urediti i druga pitanja od znac¢aja za ciljeve i djelatnosti Udruzenja.

Naziv

Clan 3.

Puni naziv UdruZenja je: UdruZenje ,,LAN* Bihac¢.
Skraceni naziv udruzenja je: Udruzenje ,,LAN*

Sjediste
Clan 4.
Sjediste Udruzenja je u Bihacu.
Adresa Udruzenja je: Harmani H 15 7/6
Udruzenje djeluje na teritoriji Unsko-sanskog kantona.
Udruzenje je neprofitna, nestranacka organizacija i ima status pravnog lica kojeg
sti¢e upisom u Registar udruZenja.



Ciljevi i djelatnost UdruzZenja )
Clan 5.

Osnovni ciljevi i djelatnosti Udruzenje su:

1) Razvoj demokratskih odnosa u svim sferama Zivota

2) Puna afirmacija nacela humanosti i pravednosti u socijalnoj politici

3) Promocija, o¢uvanje, zastita i unapredenje covjekove okoline,

4) Aktivnosti na ocuvanju i njegovanju historijskog naslijeda

5) Prikupljanje podataka, medijsko prezentiranje, te Stampanje publikacija, novina,
Casopisa, knjiga, kataloga i drugih publikacija, s ciljem educiranja i informiranja
gradana,

6) Promocija historijskih, prirodnih, kulturnih i ekonomskih potencijala i resursa kao
duhovnih vrijednosti,

7) Organizovanje savjetovanja, seminara, edukativnih kurseva, treninga, radionica,
predavanja radi usavrSavanja, te manifestacija kulturnog, sportskog i zabavnog
karaktera.

8) Afirmacija poloZaja i statusa mladih

9) Podsticanje i osnazivanje volonterskog humanitarnog rada,

10) Pokretanje i podrska procesu uspostavljanja zajednickog Zivota, povjerenja i tolerancije
medu gradanima Puna ravnopravnost gradana u skladu sa medunarodnim i domaéim
pravnim propisima,

11) Stvaranje uvjeta za evropske standarde kvalitetnog zivota, rada i inkluzije.

12) Razvijanje multinacionalnih, multireligijskih i multietnickih odnosa u skladu sa
savremenim demokratskim standardima.

13) Povezivanje i saradnja sa sli¢cnim udruZenjima i organizacijama u zemlji i svijetu,

14) Podrska i ucestvovanje u svim inicijativama koje su u saglasnosti sa ciljevima
UdruZenja.

Clan 6.

Utvrdene ciljeve Udruzenje ¢e ostvarivati kroz slijedece oblike djelovanja:
1) Okrugli stolove, javne tribine, predavanja, kurseve, radionice, tematske zborove;
2) Saopéenja i stavovi;
3) Ucesce u sredstvima informiranja, radio i TV emisije;
4) Skupovi podrske i protesta;
5) Inicijative i prijedlozi nadleznim organima;
6) Kulturno - umjetnicki programi (izlozbe, priredbe...);
7) Seminari i savjetovanja;
8) Saradnja sa elektronskim i pisanim medijima;
9) Humanitarne aktivnosti;
10) Propagandna djelatnost, izdavacka djelatnost, radio i TV spotovi, plakati, leci, zidne
novine i sl;
11) Saradnja sa institucijama, preduze¢ima, ustanovama i udruzenjima;
12) Organizovanje i pruzanje svih vrsta usluga ¢lanovima Udruzenja;
13) Organizovanje volonterskih aktivnosti kao i razmjena volontera;



Clan 7.

Radi ostvarivanja svojih strateSkih ciljeva i djelatnosti Udruzenje moZe osnivati
privredne subjekte i ostvarivati dobit, a nesrodne privredne djelatnosti koje nisu neposredno
povezane sa ostvarivanjem ciljeva UdruZenja mogu se obavljati samo preko posebno
osnovanog pravnog lica.

Dobit koju Udruzenje ostvari iz nesrodnih privrednih djelatnosti moZe se upotrijebiti
samo za ostvarivanje statutarnih ciljeva Udruzenja.

Zastupanje i predstavljanje UdruzZenja
Clan 8.

UdruZenje zastupa i predstavlja predsjednik UdruZenja koji je izabran od Skupstine UdruzZenja
natpoloviénom vec¢inom od ukupnog broja ¢lanova, a ovlastenje za zastupanje i predstavljanje
moze, po potrebi, prenijeti na drugog ¢lana Udruzenja, uz prethodno odobrenje Skupstine.

Clan 9.

Organi UdruZenja su:
1) Skupstina
2) Predsjednik UdruZenja

Skupstina UdruZenja
Clan 10.

Organ upravljanja Udruzenjem je Skupstina.
Skupstinu ¢ine svi ¢lanova UdruZenja s jednakim pravom glasa.
U upravljanju Udruzenjem Skupstina donosi:
1) Statut, izmjene i dopune Statuta i druge akte odredene Statutom;
2) odluku kojom daje saglasnost na pravne radnje preduzete u postupku osnivanja
UdruZenja;
3) odluku o izboru predsjednika Udruzenja;
4) odluku o udruZivanju u saveze, pripajanju, razdvajanju, transformaciji, prestanku rada
UdruZenja i drugim statusnim promjenama Udruzenja;
5) odluku o osnivanju ili u¢estvovanju u osnivanju preduzeca, fondova, agencija i sl.;
6) odluku o raspolaganju preostalim sredstvima Udruzenja, nakon odluke o prestanku rada
UdruZenja ili drugih statusnih promjena Udruzenja i
7) odluke o svim drugim pitanjima koja nisu u nadleznosti drugih organa.

Clan 11.

Redovne sjednice Skupstine se odrZavaju najmanje jednom godisnje.
Vanredna sjednica Skupstine se saziva u slu¢aju vanrednih potreba i na prijedlog predsjednika
UdruZenja ili na inicijativu najmanje dvije tre¢ine ¢lanova Skupstine.



Sjednice Skupstine saziva predsjednik Skupstine, pismenim putem, ili na drugi nacin, i njima
predsjedava.
Predsjednik Skupstine se stara o provodenju odluka koje donosi Skupstina.

Clan 12.

Skupstina se odrzava i punovazno odlucuje ako je sjednici prisutna natpolovi¢na vecina
¢lanova.

Skupstina odlucuje o svim pitanjima prostom veé¢inom glasova prisutnih ¢lanova, ako Statutom
ili drugim aktom Udruzenja nije drugacije predvideno.

Clan 13.

Skupstina iz svog sastava bira predsjednika Skupstine UdruZenja na period od Cetiri godine, sa
moguénoséu ponovnog izbora.
Predsjednik Skupstine udruZenja saziva, predsjedava i rukovodi radom Skupstine.

Predsjednik UdruZenja
Clan 14.

Predsjednika Udruzenja bira i razrjeSava Skupstina UdruZenja, na period od Cetiri godine, s
mogucénoscéu ponovnog izbora.

Clan 15.

Predsjednik Udruzenja obavlja slijedeée poslove:

1) predstavlja i zastupa Udruzenje;

2) priprema sjednice Skupstine;

3) priprema Nacrt Statuta i drugih akata koje donosi Skupstina;

4) provodi politiku, zakljucke i druge odluke koje donosi Skupstina;

5) raspolaze imovinom Udruzenja, osim aktivnosti koje su regulisane ¢lanom 33;

6) podnosi izvjesStaj o svom radu SkupStini na usvajanje;

7) rukovodi radom Udruzenja, ali obavlja i druge poslove utvrdene Statutom koje mu
povjeri Skupstina UdruzZenja.

Clan 16.

Predsjedniku UdruZenja moZe prestati mandat i prije isteka vremena na koje je izabran i to:
1) na vlastiti zahtjev,
2) opozivom,
3) gubitkom pravne sposobnosti,
4) smréu,
5) iu drugim sluc¢ajevima predvidenim zakonom, Statutom i drugim aktima Udruzenja

Clan 17.

O imenovanju i prestanku mandata predsjednika Udruzenja odluc¢uje SkupStina Udruzenja
dvotre¢inskom ve¢inom glasova od ukupnog broja ¢lanova udruzenja.



Sekretar UdruzZenja
Clan 18.

Sekretara Udruzenja bira i postavlja predsjednik Udruzenja.
Sekretar Udruzenja obavlja slijedece poslove i radne zadatke:
1) priprema materijale koji se razmatraju na sjednicama Skupstine;
2) vodi zapisnike na sjednicama Skupstine;
3) izraduje zapisnike, odluke, zakljucke i druga akta koje donose organi Udruzenja;
4) prati provodenje odluka i o tome informise predsjednika Udruzenja;

Pecat i Stambilj Udruzenja
Clan 19.

Pecat Udruzenja je okruglog oblika promjera 30 mm, sa ispisanim tekstom na obodu
latiniénim pismom Udruzenje, a u sredini velika pisana slova , LAN®, takoder latini¢nim
pismom.

Stambilj je pravougaonog oblika dimenzije 40x30 mm i sadrZi sjedidte i naziv
Udruzenja i oznaku za broj akta i datum.

Pecat i Stambilj UdruZenje ¢uva i upotrebljava u skladu sa zakonskim propisima i
odlukama predsjednika Udruzenja.

Oblik i sadrzaj znaka 5
Clan 20.

UdruZenje ima svoj znak koji se sastoji od latini¢nih pisanih velikih slova ,,LAN® sa
pozadinom u boji i tekstom ispisanim obodom elipse, ,,udruzenje.”

Imovina Udruzenja, koristenje i raspolaganje
Clan 21.

Udruzenje moze sticati prihode iz slijedecih izvora:

1) C¢lanarina,

2) odobrenih projekata,

3) dobrovoljnih priloga i poklona fizickih i pravnih lica, kako stranih tako i domacih, u
gotovini, uslugama ili imovini bilo koje vrste,

4) sredstava iz javnih prihoda,

5) fondova,

6) prihoda od kamata, dividendi, dobiti od kapitala, zakupnina, honorara i sli¢nih izvora
pasivnih prihoda,

7) drugih prihoda steenih u skladu sa zakonom i Statutom.

O sticanju prihoda, koriStenju imovine i raspolaganju sredstvima odlucuje predsjednik
Udruzenja u skladu sa ovim Statutom i op¢im aktima Udruzenja.

Nadzor nad namjenskim koristenjem i raspolaganjem sredstvima UdruZenja vrsi Skupstina
UdruZzenja i predsjednik Udruzenja.



Clan 22.

Udruzenje posluje po principu neprofitne organizacije, a eventualnu dobit ostvarenu u
vrsenju svojih djelatnosti usmjerava iskljuivo za proSirenje svoje djelatnosti, a radi
ostvarivanja programskih ciljeva.

Clan 23.

Udruzenje je duzno voditi poslovne knjige u skladu sa vazeéim racunovodstvenim
standardima i sastavljati finansijske izvjeStaje u skladu sa zakonom i drugim propisima.
Poslove vodenja poslovnih knjiga i izrade finansijskih izvjestaja obavlja knjigovoda Udruzenja
ili drugo lice kojem se ista obaveza povijeri.

Nacin donoSenja finansijskog izvjestaja i izvjeStaja o radu
Clan 24.

Finansijski izvjeStaj sadinjava lice iz ¢lana 23. Statuta i podnosi ga predsjedniku
Udruzenja.

Izvjestaj o radu sacinjava predsjednik Udruzenja i1 zajedno sa finansijskim izvjesStajem
podnosi ga na razmatranje i usvajanje Skupstini Udruzenja najmanje jednom godisnje.

Clan 25.

Finansijski izvjestaj i izvjestaj o radu Udruzenja usvaja Skupstina Udruzenja natpolovi¢nom
vecinom.

Op¢i akti Udruzenja
Clan 26.

Pored Statuta, Udruzenje moze donositi i druge opée akte Udruzenja.
Op¢i akti UdruZenja moraju biti u skladu sa zakonom 1 Statutom UdruZenja

Postupak za donosSenje Statuta, izmjene i dopune Statuta i drugih opéih akata
Udruzenja

Clan 27.

Inicijativu  za izmjene i dopune Statuta moze dati svaki ¢lan UdruZenja.
Inicijativa se podnosi predsjedniku UdruZenja, pismenim putem uz odgovarajuce obrazloZenje.
Izmjene i dopune Statuta vrSe se na nacin i po postupku utvrdenom za njegovo donosenje.

Clanstvo, uvjeti i na¢in u¢lanjivanja, prestanak ¢lanstva, kao i prava, duznosti i
odgovornost ¢lanova UdruZenja
Clan 28.

Clanovi UdruZenja su osnivadi i druga lica koja su se dobrovoljno ukljugila u rad UdruZenja, a
u skladu sa odredbama Statuta.
U Udruzenje se mogu ukljuciti sva lica, bez diskriminacije, koja prihvataju Statut, programske



ciljeve 1 nacin rada UdruZenja, te eticki kodeks udruzenja.

Clan udruZenja moze biti svako domacée ili strano, fizi¢ko ili pravno lice koje ima stalno ili
privremeno prebivaliste ili boraviste.

Prijem novih ¢lanova vrsi SkupStina Udruzenja.

Skupstina ¢e Pravilnikom o clanstvu urediti kategoriju, postupak i kriterije za primanje u
Clanstvo, postupak isklju¢ivanja iz ¢lanstva, prava, obaveze i odgovornosti ¢lanova, nacin
vodenja registra ¢lanova, izgled ¢lanske karte, nacin odredivanja visine ¢lanarine 1 evidencije
¢lanova.

Clan 29.

Udruzenje moze imati po¢asne ¢lanove Udruzenja, o cemu odluku donosi Skupstina Udruzenja,
na prijedlog predsjednika ili clana SkupStine.

Clan 30.

Prava i duznosti ¢lanova UdruZenja su da:

rade i zalazu se za ostvarivanje programskih zadataka Udruzenja;
aktivno ucestvuju u radu Skupstine UdruZenja 1 svim djelatnostima;
pravo da biraju i da budu birani,

pridrzavaju se Statuta i drugih op¢ih akata Udruzenja;

izvjeStavaju Udruzenje o svom radu;

redovno se informiSu o radu UdruZenja,

redovno izmiruju svoje obaveze prema udruzenju.

VVVVVYVYY

Clan 31.

Clanovi UdruZenja koji se ne pridrzavaju obaveza iz prethodnog ¢lana, te svojim ponasanjem
ruSe ugled UdruZenja, podlijeZzu odgovornosti.

Clan 32.

Clanstvo u Udruzenju prestaje istupanjem ¢&lana iz UdruZenja i iskljuéenjem.
Istupanjem se smatra i potpuna neaktivnost ¢lana Udruzenja kroz period od jedne godine, o
¢emu konstataciju donosi Skupstina.

Odluku o isklju¢enju donosi predsjednik Udruzenja, uz saglasnost Savjetodavnog odbora,
kojom moze iskljuciti ¢lana koji ne postupa u skladu sa odredbama ¢lana 30. 1 31. ovog Statuta.
Protiv odluke predsjednika Udruzenja o iskljucenju, iskljuceni ¢lan ima pravo zalbe Skupstini
UdruZenja u roku od 15 dana od dana prijema odluke.

Odluka Skupstine je konacna.



Postupak za pripajanje, razdvajanje, transformaciju ili prestanak rada UdruzZenja

Clan 33.
UdruZenje moze prestati sa radom dobrovoljno ili po sili zakona.

UdruZenje prestaje sa radom dobrovoljno ako Skupstina dvotre¢inskom vec¢inom svih ¢lanova
Udruzenja donese odluku o prestanku rada Udruzenja.

Odlukom o prestanku rada Udruzenja reguliSe se i naCin raspolaganja preostalom imovinom i
sredstvima Udruzenja.

Prelazne i zavrSne odredbe

Clan 34.

Ovaj Statut stupa na snagu danom donoSenja.

Biha¢, 05.01.2015. godine
Predsjednik/ca Skupstine:
Jasminka Bujanovi¢,prof.



